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Vas dopis znaCky ze dne Nase ¢.j. Vyfizuje V Praze dne
5.10. 2010 2010/79099-52 Ing. V. Nejedly 12.10. 2010

Véc: Snizeni osobniho priplatku

VazZena pani,

k dotazu feditelky Skoly ohledné snizeni pfip. odejmuti osobniho pfiplatku
z divodu nedostatku financnich prostfedkd, sdéluji nasledujici stanovisko:

Osobni pfiplatek je fakultativni sloZkou platu, ktera zaméstnavateli umozniuje
ocenit vy$Si nez standardni vykonnost a kvalitu prace jednotlivych zaméstnancu.
Osobni pfiplatek nema slouzit k zohlednéni jednorazového zvySeni vykonnosti
zaméstnance, ale kocenéni kvalita a mnozstvi vykonavané prace, které ma
dlouhodoby charakter. Protoze Ize pfredpokladat, ze se individualni pracovni
schopnosti zaméstnance zpravidla v kratkém Casovém obdobi neméni,
nepredpoklada ani platna uprava, Ze by zaméstnanec po zapracovani odvadél
v jednotlivych meésicich praci vyrazné odlisSné kvality. K ocenéni mimofadného
zvySeni pracovniho vykonu nebo kvalitniho splnéni zvlast vyznamného ukolu
stanovi zakonik prace jinou nenarokovou slozku platu, a to odménu. Urceni
osobniho pfiplatku na dobu urcitou, popfipadé jeho snizeni nebo odnéti na predem
stanovenou dobu by bylo v rozporu s principy vyplyvajicimi z § 131 zakoniku prace.

Stanovenymi ddvody pro pfiznani osobniho pfiplatku je dlouhodobé
dosahovani dobrych pracovnich vysledkd, nebo skuteCnost, Ze zaméstnanec plni
vétSi rozsah pracovnich Ukolu nez ostatni zaméstnanci. V obou pfipadech jde o
vykonnostni kritéria, jejichz plnéni pfedpoklada hodnoceni pracovnich vysledku
zameéstnancl, a jejich vzajemné porovnani. Osobni pfiplatek jako nenarokova slozka
platu se v dusledku rozhodnuti zaméstnavatele o jeho pfiznani a vysi stava sloZkou
platu narokovou. Zaméstnavatel nemuze zaméstnanci snizit nebo odejmout osobni
priplatek z jinych duvodu, nez které jsou stanoveny pro jeho poskytovani.

Pokud nastane situace, kdy organizace nema dostate¢nou vySi financnich
prostfedkl na jejich poskytovani, lze vyjime¢né tuto situaci feSit pomérovym
snizenim osobniho pfiplatku v§em zaméstnancim.
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